
［ お問い合わせ先 ］ 

川越市 教育財務課 学童保育管理担当 

〒３５０－８６０１ 川越市元町１丁目３番地１ 

 電話 ０４９（２２４）５１０７（直通） 

令和５年度採用 
川越市学童保育室会計年度任用職員 
川越市学童保育室臨時的任用職員 

募集案内  

 

●〇● 募集職種 ●〇● 

放課後児童支援員 

放課後児童支援補助員 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
【 試 験 日 】 随時実施                         

 
【 申 込 方 法 】 持参又は郵送による申し込み 
 

【 申 込 期 間 】 随時受付 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

巻末に学童保育室先輩職員からのメッセージの掲載があります。

是非ご覧ください。 
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■ 学童保育室の組織図 令和４年４月１日現在 
 
 
              ～ ～  
 
            ■ 学童保育室一覧 

施  設  名 所  在  地 

川越第一学童保育室 川越市郭町１－２１ 

川越学童保育室 川越市郭町１－１－１ 

中央学童保育室 川越市中原町１－２５ 

仙波学童保育室 川越市富士見町４－１ 

武蔵野学童保育室 川越市むさし野１４－１ 

新宿学童保育室 川越市新宿町６－９－１ 

大塚学童保育室 川越市大塚２－１０－１ 

泉学童保育室 川越市小室４６３ 

月越学童保育室 川越市月吉町５１ 

今成学童保育室 川越市今成２－４２－１ 

芳野学童保育室 川越市鴨田３３１ 

古谷学童保育室 川越市古谷上５４６５ 

南古谷学童保育室 川越市木野目１４５１ 

牛子学童保育室 川越市牛子４１８ 

高階学童保育室 川越市砂新田５８ 

高階南学童保育室 川越市諏訪町１２－３ 

高階北学童保育室 川越市砂新田１－１６－１ 

高階西学童保育室 川越市藤間１１０２ 

寺尾学童保育室 川越市寺尾９７９－２ 

福原学童保育室 川越市今福５０８ 

大東東学童保育室 川越市豊田本４－１６－１ 

大東西学童保育室 川越市山城３２－５ 

霞ケ関学童保育室 川越市笠幡１７７ 

霞ケ関南学童保育室 川越市かすみ野１－１－４ 

霞ケ関北学童保育室 川越市伊勢原町５－１－１ 

霞ケ関東学童保育室 川越市的場２７３５－２ 

霞ケ関西学童保育室 川越市笠幡３９７１－４ 

川越西学童保育室 川越市川鶴１－５ 

名細学童保育室 川越市小堤２１４ 

上戸学童保育室 川越市上戸３９０－１ 

広谷学童保育室 川越市下広谷５５８－１ 

山田学童保育室 川越市山田１６７ 

教育委員会  

教育総務部  

教育財務課  

学童保育室  

川 越 市  

市長部局  
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１ 募集職種 

 【会計年度任用職員】 

  任用期間は、任用の日（令和５年４月１日以降）から令和６年３月31日まで

です。 

＊ 長期休業限定パートタイムは、それぞれ無給食日を含む春季休業日（4/1～4/11）、

夏季休業日（7/20～8/30）、冬季休業日（12/21～翌年1/10）、学年末休業日（3/20

～3/31）の各期間に限る任用となります。 

職 種 勤務形態  
採用予定 
人 員 

職 務 の 概 要 等 

放課後児童
支援員 

フルタイム  
５人 

程 度 

学童保育室における育成支援 
           など 
〔配属先〕 

学童保育室（32室） 

放課後児童
支援員 

又は 
放課後児童
支援補助員 

パートタイム（６時間）  

月曜日～金曜日の週５日  

２０人 
程 度 

勤務先変動型  

パートタイム（６時間）  

月曜日～金曜日の週２日

以上 

１０人 
程 度 

長期休業限定  

パートタイム（６時間）  

月曜日～金曜日の週２日

以上 

２５人 
程 度 

  ＊ 採用予定人員は、入室児童数により変動します。 

 ＊ 職種について、採用時に放課後児童支援員の資格を有する人は放課後児童支援員、

資格を有していない人は放課後児童支援補助員となります。 

＊ 勤務先変動型パートタイムは、常に職員配置数の基準を満たすために、学童保育室

の職員が土曜勤務の振替や休暇の取得などにより不在となる場合に備えて各学童保育

室へ配属されますので、配属先以外の学童保育室で勤務することもあります。 
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【臨時的任用職員】 

正規職員に欠員を生じた場合に配置される職員で、任用期間は６箇月以内で

す。なお、任用期間は６箇月を超えない範囲で更新することがあります。 

職 種 勤務形態  
採用予定 
人 員 

職 務 の 概 要 等 

放課後児童支援員 フルタイム  若干名 

学童保育室における育成支援、保護
者・地域・学校等の関係機関との連
携、学童保育室の運営に係る事務な
ど正規職員と同等の職務 
※学童保育室のリーダーとして勤
務することとなります 
〔配属先〕 

学童保育室（32室） 

＊ 正規職員に欠員が生じた場合のみ採用となるため、合格した場合にも採用に至ら

ないことがあります。 

 

２ 受験資格  

※会計年度任用職員フルタイム及び臨時的任用職員は、申込み時点で以下の受験資格を

満たしていることが必要です。 

＊ 受験資格を満たしていても、次に掲げる地方公務員法第16条に規定する欠格条項に

該当する人は、受験できません。 

① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな

くなるまでの者 

② 川越市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

③ 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第60条から第63条

までに規定する罪を犯し、刑に処せられた者 

④ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

＊ 日本国籍を有しない人も受験できますが、採用時において従事可能な在留資格を

有する人に限ります。   

 

３ 試験日程等   

勤務形態  受    験    資    格 

会計年度任用職員フルタイム  

臨時的任用職員  
放課後児童支援員の資格を有する人 

日
程
等 

試 験 日 随時実施（日程は受験申込み受付後、お知らせします。） 

試験会場 川越市役所東庁舎ほか ※連絡通知にてお知らせします。 

試験科目 

適性検査 約15分 職員として求める資質をみる検査 

事務能力診断検査約40分 職務遂行に必要な基礎的な能力をみる検査  

面接試験  個人面接  
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試験結果通知発送  試験後２～３週間程度 

 

４ 試験結果について 

試験結果は、合否にかかわらず文書で全員に通知します。試験結果についての問い

合わせには応じられませんので御了承ください。 

 

５ 採用について 

  合格者は、令和５年度の採用にかかる登録名簿に登載され、希望職種・勤務形態

等を踏まえ、欠員の状況に応じて欠員のある職種を希望する成績上位者から順に

採用されます。そのため、合格者全員が採用されるとは限りません。なお、登録名

簿は令和５年度の採用に限り有効です。 

＊ 本市以外で放課後児童健全育成事業に従事した職歴がある方は、合格後に、職歴の

証明書を提出していただきます。  

＊ 地方公務員法の規定により、採用は全て条件付採用となり、１箇月間（勤務日数が

15日に満たない場合には15日に達するまでの期間）良好な成績で勤務したときに正式

採用となります。（臨時的任用職員を除く。） 

 
６ 受験申込手続き 

申込方法 郵送又は持参による申込みとなります。 

受付期間 随時（ただし、合格者数が採用予定に達した場合は受付を終了します。） 

持参方法  

【受付場所】 川越市役所 東庁舎２階 教育財務課学童保育管理担当  

【受付時間】 午前８時 30 分から午後５時 15 分まで ※時間厳守  

       （受付期間中の土曜日・日曜日・休日を除く）  

郵送方法 

【郵送先】 〒350-8601 川越市元町１－３－１  
川越市役所 教育財務課 学童保育管理担当 

封筒の表面に「受験申込書在中」と朱書きし、必ず、「特定記録」又は「簡

易書留」で郵送してください。（普通郵便等で申込みをした場合の事故につ

いては、責任を負いません。） 

提出書類 

① 受験申込書 ② 受験申込書別紙（職歴の行が足りない方のみ） 

③ 面接カード ④ 連絡通知返送用封筒（長形３号） 
※返送用封筒には、受験者の郵便番号、住所、氏名を記入して、84円切手を
貼付してください。なお、氏名の下には「様」を記入してください。 
⑤ 放課後児童支援員認定資格研修修了証の写し（会計年度任用職員フル
タイム及び臨時的任用職員を希望する方のみ） 

通知送付 提出いただいた返送用封筒にて、試験の日時等について後日郵送します。 

注意事項 
① 書類不備の場合は受け付けできませんので、御注意ください。 
② 提出された書類は返却しませんので御了承ください。 
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     【返信用封筒（長３）】    【郵送方法】特定記録 又は 簡易書留 
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受 験 番 号

　　

ふ　り　が　な

ふ　り　が　な

〒　　　　　－   （上記住所と同じ場合は記入不要）

卒業(見込み)年月

職務内容

平 平
成 成

平 平
成 成

平 平
成 成

平 平
成 成

令和５年度採用

受　験　申　込　書 記入年月日　令和　○　年　〇　月　〇　日

　希望職種

※希望する職
種のいずれか
に☑をいれて、
希望する勤務
形態に希望順
位を記入する
こと

職　　種
希望
順位

勤務形態

3

　会計年度任用職員
　　　　　　　　　　（勤務先変動型パートタイム）
　　※　可能な週の勤務日数を記入してください。

      　　（週２日から５日までの範囲）

　　　　　　　　　　　　勤務日数：週　　４　日

5 　臨時的任用職員（フルタイム）

　会計年度任用職員
　　　　　　　　　　（長期休業限定パートタイム）
　　※　可能な週の勤務日数を記入してください。

　　　　　（週２日から５日までの範囲）

　　　　　　　　　　　　勤務日数：週　　４　日

　☑ 放課後児童
　　　支援員

かわごえ　　　　　はなこ 性　別

　☑ 放課後児童
　　　支援員

　□ 放課後児童
　　　支援補助員

4

氏　　　名
　川越　花子 女

2
　会計年度任用職員（パートタイム）
　　　　　　　　　　　　　（週の勤務日数：週５日）

生年月日
昭和

　４７年　１１月　１　日 生 （　　５０　歳）

平成 ７年 ３月

平成

さいたまけんかわごえしもとまち 電　話　番　号

現　住　所

〒　３５０　－　８６０１ （自宅）

　０４９－２２４－８８１１

埼玉県川越市元町１－３－１
（携帯電話番号）

　090-1234-XXXX

非常勤 育成支援業務

結果通知先

最　　　終　　　学　　　歴

学　　校　　名 学　部 学科・専攻等

☆☆☆学科

21年3月 常勤 事務

職　　　　　　  　　　　　　歴

勤　　務　　先　　名 在　　職　　期　　間 雇用形態

(その前）

　　△△△市立○○○中学校 7年4月～ 19年3月 常勤 中学校社会科指導

(直　近）

　○○市立 △□☆学童保育室 28年4月～   年 　月

(その前）

　 ○○市立××☆☆学童保育室 25年4月～

(その前）

　　○△□児童クラブ 19年4月～

非常勤 育成支援業務

　☑ 放課後児童
　　　支援員

1 　会計年度任用職員（フルタイム）

28年3月

△△△大学 □□学部
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取得年月 免　許　・　資　格  ・  検 定 取得年月 免　許　・　資　格  ・  検 定

平成29年 3月 放課後児童支援員         年   　月

平成7年  3月 中学校教員一種免許状         年   　月

平成6年  10月 普通自動車免許         年   　月

        年   　月         年   　月

        年   　月         年   　月

　 　私は、募集案内に掲げてある受験資格を全て満たしており、この申込書に記載

　したことは事実と相違ありません。

　　　　　令和　　○　年　　〇　月　　〇　日 　 氏　　　　名
  （自署のこと）

（注１）太線内の所定欄に、黒インク又は黒のボールペンで、かい書でていねいに記入してください。

（注２）消すことができるボールペンを使用しないこと。

（注３）記載事項等に虚偽があると受験資格がなくなります。

□入室していない　　　☑入室している　（　　川越第一　学童保育室）

川越　花子

免　許　・　資　格  ・  検 定　（取得見込みも記入すること）

【勤務地】　※希望する勤務地３か所以上に☑を入れること。（希望室に配属されるとは限りません。）

□川越第一　□川越　　 　□中央　　　  □仙波　　　□武蔵野　　□新宿
□大塚　　　  □泉　　　　  □月越　　　  □今成　　　□芳野　 　　□古谷
□南古谷　　 □牛子　　 　□高階　　　  □高階南 　□高階北　　□高階西
□寺尾　　　  □福原　　 　□大東東　　 □大東西 　□霞ケ関　　□霞ケ関南
□霞ケ関北　□霞ケ関東  □霞ケ関西  □川越西　 □名細　 　　□上戸
□広谷 　     □山田　　 　☑どこでも可

【通勤手段】　※可能なもの全てに☑をつけてください。

□自動車　　　　□原動機付自転車　　　　☑電車・バス　　　　☑自転車　　　　☑徒歩

【親族の市内学童保育室入室状況】
　※該当する項目に☑を入れること。
　※入室しているに☑を入れた場合は学童保育室名を記入すること。
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 受験申込書記入上の注意等   
 
 １ 黒インク又は黒ボールペンで太枠欄に記入してください。 

 ２ 消すことができるボールペンは使用しないでください。 

 ３ 数字は算用数字を使用してください。 

 ４ 誤って記入したときは、二重線で抹消し訂正してください。訂正印は必要ありません。 

 ５ 記載事項に虚偽があると受験資格がなくなります。 

６ 受験申込書提出後、住所移転など記入した内容に変更があった場合は、速やかに教育

財務課学童保育管理担当へ連絡してください。 

 

希望職種  

・放課後児童支援員又は放課後児童支援補助員のいずれかに☑をいれ

てください。（採用時に放課後児童支援員の資格を有する人は放課後児

童支援員、資格を有していない人は放課後児童支援補助員となります。） 

・希望する勤務形態に希望順位を記入してください。希望しない勤務形

態がある場合には、希望順位は空欄のままにしてください。  

・勤務先変動型及び長期休業限定パートタイムについては、可能な週の

勤務日数を記入してください。（週２日～５日の範囲内。週１日は不可。） 

現 住 所 現在居住しているところを記入してください。 

結 果 通 知 先 
合否通知の送付先を現住所以外に希望する場合は、その住所を記入して

ください。 

写 真 貼 付 欄 

・写真は、申込前６か月以内に撮影した上半身、無帽、正面向きのもの

を貼ってください。写真の大きさは、縦４cm×横３cmです。 
・写真の裏に氏名を記入してください。 
・写真の貼っていない申込書は受け付けできません。 

最 終 学 歴 
・最終学歴を記入してください（卒業見込みでも可）。 
・中学校の場合、「学校名」を記入せず、「中学校」と記入してください。 
・大学については、学部、学科名まで記入してください。 

職 歴 
・行が足りない場合には、受験申込書別紙に記入してください。 
・正規の他、臨時・非常勤、派遣、契約等も含めて記入してください。 

免 許 ・ 資 格 
・検定 

・現在取得している、又は取得する見込みの免許・資格・検定を記入し

てください。 例）普通自動車免許 
・放課後児童支援員の資格を有する方は、放課後児童支援員の欄に必ず
年月を記入してください。（取得見込みの場合も必ず記入してくださ
い。） 

勤  務  地 
勤務を希望する勤務地３か所以上に☑を入れてください。 
※希望する勤務地への配属を約束するものではありません。 

通 勤 手 段 採用された場合に通勤可能な手段全てに☑を入れてください。  

親 族 の 

入 室 状 況 

・親族が市内の学童保育室に入室している（予定も含む）か否かについ
て、あてはまる項目に☑を入れてください。  

・親族が市内の学童保育室に入室している（予定も含む）場合には、学

童保育室名を記入してください。  
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署 名 欄  
申込書の記載事項に記入もれがないかを確認の上、年月日を記入し、申

込者本人が自分で署名してください。  

 
７ 採用されてから 
（１）給与（令和５年４月１日） 

 ＊ 一定の職務経験のある場合は、それらを考慮することがあります。 

＊ 採用時までに給与改定があった場合は、それによります。  

【会計年度任用職員】   
                            

職種 勤務形態 
給料・報酬  

（地域手当含む）  
その他  

放課後児童支援員 
フルタイム 月額１７９，９８８円  支給要件に該当する場合に

は、通勤手当に相当する費

用弁償、期末手当等が支給

されます。期末手当は基準

日（６月１日又は 12 月１

日）に在職する方で、週

15.5 時間以上（週３日以

上）勤務の方に支給されま

す。 

全ての 

パートタイム 

日額  ６，８８０円  

放課後児童支援 

補助員 
日額  ６，２６４円  

  

【臨時的任用職員】 

最終学歴 初任給（地域手当含む）  その他  

大学卒 ２０３，２０２円  
支給要件に該当する場合には、扶養手

当、住居手当、通勤手当、期末手当、勤

勉手当等が支給されます。  

短大卒 １７９，９８８円  

高校卒 １６８，４３４円  

  

（２）社会保険及び労働保険 

   社会保険への加入及び労働保険の適用は、勤務形態により異なります。 

【会計年度任用職員】 

 

 

  

勤務形態  社会保険  労働保険  

フルタイム 

厚生年金保険・埼玉県市町村職員共済組合・雇用保

険に加入します。連続する勤務月数に応じて、公務

災害補償の対象となることがあります。  

労 働 者 災 害 保

険 が 適 用 と な

ります。  
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【臨時的任用職員】 

 

（３）週休日、勤務時間及び休暇 

＊ 学校の休業日とは、土曜日、学校行事の振替日、春季休業日（4/1～4/7）、夏季休

業日（7/23～8/29）、冬季休業日（12/25～翌年1/7）、学年末休業日（3/27～3/31）

のうち、日曜日、休日、年末年始（12/29～翌年1/3）を除く日をいいます。 

【会計年度任用職員】 

パートタイム 
厚生年金保険・埼玉県市町村職員共済組合・雇用保

険に加入します。勤務先変動型パートタイムについ

ては、週４日以上の勤務形態の場合に厚生年金保

険・埼玉県市町村職員共済組合・雇用保険に加入し

ます。  

労 働 者 災 害 保

険 が 適 用 と な

ります。  

勤務先変動型  

パートタイム  

長期休業限定 

パートタイム 

厚生年金保険・健康保険・雇用保険の加入はありま

せん。  

勤務形態  社会保険  労働保険  

臨時的任用職員 埼玉県市町村職員共済組合に加入します。  

地 方 公 務 員 災

害 補 償 基 金 が

適 用 と な り ま

す。 

勤務形態 週休日及び勤務時間 休暇等  

フルタイム 

【週休日】 

４週８休 

（日曜日に加え４週につき４日の休み） 

【勤務時間】 

原則として 

〔学校の休業日以外の日〕 

 午前10時00分から 

午後６時45分まで 

〔学校の休業日〕 

 午前７時30分から 

午後４時15分まで 

と 

午前８時30分から 

午後５時15分まで 

と 

午前10時00分から 

午後６時45分まで 

      の交代制 

・年次有給休暇  

・病気休暇  

・特別休暇（婚姻、忌引等） 

・介護休暇  

・育児休業 など  

 

※休暇等については、勤

務形態や勤務期間等の条

件によって、日数や給与

の取扱いが異なります。  
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【臨時的任用職員】 

 

パートタイム 

（月曜日～金曜日 

の週５日） 

 

 

勤務先変動型 

パートタイム 

及び 

長期休業限定 

パートタイム 

（月曜日～金曜日

のうち週２日以

上） 

【週休日】 

土曜日及び日曜日 

（勤務先変動型及び長期休業限定パート

タイムは、土曜日及び日曜日に加えて、

週の勤務日数に応じた曜日） 

【勤務時間】 

原則として 

〔学校の休業日以外の日〕 

 午後０時45分から 

午後６時45分まで 

〔学校の休業日〕 

 午前７時30分から 

午後１時30分まで 

と 

午前８時30分から 

午後２時30分まで 

と 

午後０時30分から 

午後６時30分まで 

   と 

 午後０時45分から 

午後６時45分まで 

      の交代制 

勤務形態 週休日及び勤務時間 休暇等  

臨時的任用職員 

【週休日】 

４週８休 

（日曜日に加え４週につき４日の休み） 

【勤務時間】 

原則として 

〔学校の休業日以外の日〕 

 午前10時00分から 

午後６時45分まで 

〔学校の休業日〕 

 午前７時30分から 

午後４時15分まで 

と 

午前８時30分から 

午後５時15分まで 

と 

午前10時00分から 

午後６時45分まで 

      の交代制 

・年次有給休暇  

・病気休暇  

・特別休暇（婚姻、忌引等） 

・介護休暇  

・育児休業 など  

 

※休暇等については、勤

務形態や勤務期間等の条

件によって、日数や給与

の取扱いが異なります。  



 

12 

 

（４）研修制度  

   放課後児童支援員及び放課後児童支援補助員として、必要な知識及び技能の習

得、維持及び向上のために、経験に応じた研修や選択研修を実施予定です。（長期

休業中の研修はありません。） 

また、要件に該当する場合、埼玉県主催の放課後児童支援員認定資格研修、障害

児担当支援員研修、子育て支援員研修なども受講できます。 

放課後児童支援員認定資格研修を修了することにより、放課後児童支援員の資

格を有することができます。 

 
（５）服務義務 

   会計年度任用職員及び臨時的任用職員は、地方公務員法により次の服務義務が課

せられることになります。なお、これらに違反した場合には、懲戒処分の対象とな

ります。 

 

   ・法令等及び上司の職務上の命令に従う義務 

・信用失墜行為の禁止 ・秘密を守る義務  ・職務に専念する義務 

   ・政治的行為の制限  ・争議行為等の禁止 ・営利企業への従事等の制限 

 

＊ パートタイムの会計年度任用職員については、営利企業への従事等の制限の義

務は課せられていないため、採用期間中に他の仕事をすることもできますが、その

場合は、事前に届出が必要となります。 
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学童保育室での日々 

 

― 先輩職員からのメッセージ ― 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和４年１２月作成  
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川越市は、３２カ所ある公設公営の学童保育室において、周囲と協調して、明

るく積極的に子どもたちへの育成支援に取組む意欲のある方を求めています。  

 

今日も小学校の授業が終われば、学童保育室に「ただいま」「おかえり」の笑

顔が溢れます。子どもたちが、今、必要としている場所で、私たちと一緒にその

成長を見守りませんか。  

 

現在、学童保育室に勤務する支援員が、どのような日々を送っているかご紹

介します。ぜひ、ご覧ください。  
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学童保育室は、放課後の子ども達が過ごす生

活の場です。日々支援員同士で話し合いを行い

ながら子ども達の育成支援にあたっています。 

集団生活ということで、日々様々なことが起こ

りますが、この仕事のやりがいは子ども達の成

長を見守ることができることです。生活の中で

少しずつ出来ることが増えていったり、学年が

上がっていき年下の子ども達に優しく接して

いる姿を見ると、子ども達の成長を感じること

ができ、とても嬉しくなります。  

 たくさんの子ども達に関わることができる

素敵な仕事だと思っています。皆さんと一緒に

働ける日を楽しみにしています！  

 

✏学童保育室リーダーからのひと言  

 いつも素敵な笑顔・優しい言葉がけで、子ど

も達や保護者に接しています。様々な学童業務

に精通し、抜群の安定感があります。臨機応変

な対応力にも感心しています。今成チームに欠

かせない存在です。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今成学童保育室勤務  

会計年度任用職員／フルタイム  

支援員歴 13 年目  

今成学童保育室はこんなところ  

 今成学童保育室は、自然が豊かな場所にあります。また、子ども達は幼少期からの繋

がりが強く、関係性が濃いという特徴もあります。  

 

今成学童保育室のすごいところ  

 今成学童保育室の子ども達は、外遊びが大好きで元気いっぱいな子が多いです！  

また、高学年の子は面倒見の良い子が多く、そんなお兄さんお姉さん達が好きな低学年

の子ども達の姿を見ると、とてもほほえましいです！  
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上戸学童保育室勤務  

会計年度任用職員／フルタイム  

支援員歴６年目  

 

 

午前中は事務作業等を行い、午後は打ち合わ

せを行い、子ども達を迎える準備が出来た頃、

元気な声で子ども達が帰ってきます。子ども達

の些細な変化を見逃さないよう一人一人に声

を掛けます。遊びや生活を通し、子ども達の言

葉に耳を傾け、様々な状況に合わせた支援を行

い、子ども達が笑顔に戻った時が喜びになりま

す。また、保護者の方に子どもの様子を伝えな

がら一緒に子どもの成長を喜び合えることを

嬉しく感じつつ、時には子ども達から元気をも

らったり、教えてもらうことも多い日常にやり

がいを感じています。  

ぜひ子ども達が大好きな方をお待ちしてお

ります。  

 

✏学童保育室リーダーからのひと言  

「おかえり」と子ども達の帰りを笑顔で迎え

ています。彼女は、子どもだけでなく、保護者

や同僚支援員の癒しになっています。子どもと

関わる時は、「どうしてだろう」と子どもの視点

を大切に保育に取り組み、焦ることなく個々の

ペースに合わせた声掛けをしている姿に、安心

感を得ています。  

上戸学童保育室はこんなところ  

 在室児童数 70 名弱、支援員 8 名、３クラスで子どもの心に寄り添うことを目標に運

営しています。困ったことがあっても仲間が支えてくれる安心感があります。おかげで

子ども達も伸び伸びしています。  

 

上戸学童保育室のすごいところ  

 一番元気なリーダーを筆頭に、年齢差を感じさせない仲間たちと毎日楽しく保育が出

来るところです。それぞれの得意分野を活かしているのでチーム力があります。協力的

で気遣いを大事にしているため、とても働きやすい職場です。  
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 私は、放課後児童支援補助員として勤務を始

めて、今年で２年目となります。「補助員」も業

務の内容は「支援員」と大きな違いはありませ

ん。おやつの用意や出席の確認、お便りの作成、

そして掃除などの環境整備も大切な業務の１

つです。何より児童との関わりの中で、児童の

成長だけではなく、自分自身の成長も実感する

ことができます。  

 以前は苦手だった折り紙も、最近では折れる

レパートリーが増えてきました。この仕事を通

してたくさんの児童の笑顔に触れることで、今

とても大きなやりがいを感じながら、充実した

日々を過ごすことができています。  

 

✏学童保育室リーダーからのひと言  

 未経験からスタートして２年目。慣れない仕

事に、最初は戸惑うこともあったと思います。

そこでまずは、児童と楽しい時間を共有するこ

とで、この仕事に魅力とやりがいを感じてもら

えるようにしました。今では誠実に仕事に向き

合うことで、児童や保護者、同僚支援員からも

信頼される職員へと成長しています。  

大東東学童保育室勤務  

会計年度任用職員／パートタイム  

支援員歴２年目  

 

大東東学童保育室はこんなところ  

 素直な児童が多く、下級生が上級生を慕うなど良好な異学年の交流が図れています。

クラスは２つに分かれクラス替えもありますが、すぐに仲良くなることができます。  

 

大東東学童保育室のすごいところ  

 おたんじょう会、夏祭り等の恒例行事のほかに、新しい行事の取り組みも行っていま

す。最近ではハロウィンの行事として、本物のかぼちゃを使って「ジャック・オー・ラ

ンタン」を作りました。児童はもちろん保護者の方も本物のかぼちゃを使ったランタン

は初めて見る方が多く、とても喜んでいただきました。  
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私は週３日の勤務です。連続した休みの後に

出勤すると、「山形先生久しぶり」と言って駆け

寄ってきてくれると、思わず顔はニンマリと、

心はほっこり嬉しい気持ちになります。なにげ

ない会話の中で、「あとでオセロやろう」「外遊

びの時遊ぼうね」とキラキラした目で誘われる

と、年甲斐もなくワクワクしてしまいます。  

ふと気付くと、背が伸び、顔もすっかり大人

びていて、喧嘩して泣いていた時もあったのに

と成長を感じることができます。わが子のよう

に子ども達をかわいく思えるのは、素敵な仕事

だと思っています。  

 

✏学童保育室リーダーからのひと言  

 児童に寄り添った優しい声掛けが魅力的な

先生です。主に「おやつ担当（準備・片付け）」

の役割をお任せしています。なかなか行き届か

ない細かい所まで丁寧に片づけや掃除をして

くださり、とても助かっています。  

高階学童保育室勤務  

 

支援員歴３年目  

 

高階学童保育室はこんなところ  

 ４支援単位（クラス）と大規模でありながら、安全で楽しく生活できるように職員同

士の打ち合わせ時間を十分に確保し、日々児童一人一人に寄り添った対策を考えてい

ます。子どもは伸び伸びと過ごしています。 

 

高階学童保育室のすごいところ 

 ・職員が一丸となって、児童のことを１番に考えているところ  

 ・日々起きたことから、これからどう対応していくかを流動的に変えていけるところ  

 ・毎月お便りを発行して日々の生活を保護者へ報告しているところ  

 



 

21 

 

 

 

 

 

 

イラスト 

「学童保育室での日々」：下地愛美 支援員（寺尾学童保育室） 

「背表紙」：川村千穂 支援員（高階南学童保育室） 


