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男女共同参
画課

男女共同参
画推進

1 ① 男女共同参画意識啓発事務

男女共同参画社会の実現に向けて、市民
の認識と理解を図るために意識啓発を行
う。

市民
市職員
企業

・男女共同参画市民フォーラムの開催
・イーブンライフin川越の開催
・男女共同参画情報紙の発行
・企業や市職員に向けた啓発研修の実施

3,662 A 継続

2 ① 男女共同参画女性団体・人材育成事務

男女共同参画の実現のために、女性団体
への支援や地域社会で活躍できる人材の
育成を図る。また、次世代を担う子ども
たちが男女平等や人権を尊重する心を育
む。

女性団体連絡協議会
市民
市職員
教職員

・男女共同参画講座の開催
・川越市女性団体連絡協議会への支援
・男女共同参画人材リストの管理 2,892 A 継続

3 ⑥ 審議会等登用事務

公職をはじめ、各分野の政策方針決定の
場へ女性の参画を推進するとともに、拡
大する女性の役割についての理解を深め
る。

市職員

・各種審議会の女性委員登用状況調査
・女性委員登用の促進について依頼
（各所属及び各審議会委員の改選前） 1,145 継続

4 ① 相談体制の充実

性別に基づく差別的取り扱い等に関する
相談及びDV等の相談に応じ、女性相談
の体制の充実を図るとともに、被害者保
護に努める。

市民

・女性相談の実施

4,225 A 継続

5 ① 男女共同参画調査・研究

男女共同参画に関する市民等の意見を調
査し施策の基礎資料とする。

市民
市職員

・男女共同参画意識調査の実施
・市職員意識調査の実施

1,145 C 継続

6 ⑥ 男女共同参画推進体制整備

男女共同参画社会の形成を促進するため
の体制を総合的かつ効果的に整備する。

審議会委員
市職員

・川越市男女共同参画審議会の運営
・川越市男女共同参画庁内会議の運営

1,423 継続

7 ① 男女共同参画基本計画進行管理

男女共同参画基本計画を推進するととも
に、その成果を客観的に評価し、男女共
同参画社会の形成に取り組む。 市民

市職員

・男女共同参画推進条例
・男女共同参画基本計画の推進状況報告
・男女共同参画推進員の設置 3,053 C 継続

8 ① 配偶者暴力相談支援センター運営

DV被害者及びその同伴家族の適切な保
護及び支援を目的とする。

市民
市職員

・配偶者暴力相談支援センターの運営
・DV防止対策ネットワーク会議の運営
・DV防止対策庁内連携会議の運営 2,155 A 継続

男女共同参
画推進施設
管理

1 ⑤ 男女共同参画推進施設運営管理

男女共同参画社会の実現を図るため、市
民の学習やグループ活動への貸出を行な
う。
また、男女共同参画等の講座を実施す
る。

市民

・各種講座の開催
　　（指定管理者による提案事業講座）
・研修室等の貸出（指定管理者に委託） 4,265 A 継続

2 ①
相談体制の充実（男女共同参画推進施
設）

性別に基づく差別的取り扱い等に関する
相談及びDV等の相談に応じ、女性相談
の体制の充実を図るとともに、被害者保
護に努める。

市民

・カウンセリングルームの設置、運営

727 A 継続


