
 

 

 

                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 
 

 
 

＜学校経営方針＞    

（１） 伝統の継承と発展に努め、創意に満ちた特色ある教育活動を実践します。（PDCAサイクルによる取組） 

（２） 経験に応じた研修に励み、指導力を高め、明るい人間関係のもと、豊かな人間性を磨きます。（魅力ある教師の育成） 

（３） 潤いのある豊かな教育環境づくりに努めます。（最大の環境は教師：言葉遣い、行動、危機管理意識） 

（４） 家庭及び地域社会と連携し、地域と共に歩む学校づくりに努めます。（情報発信と教育材（人的・物的）活用） 

令和５年度 川越市立寺尾小学校グランドデザイン 

学 校 教 育 目 標 

自ら進んで 学ぶ子・仲よくする子・きたえる子 

 
 

日本国憲法・教育基本法・学校教育法など 

埼玉県教育振興基本計画・教育行政重点施策 

川越市教育振興基本計画・教育行政重点施策 

地域の実態・児童の実態、社会の要請 

地域の願い・保護者の願い・児童の夢や希望 

＜本年度の重点＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
「えがおいっぱい ふるさと寺尾の小学校」 

「わたしたちのふるさと 寺尾」の小学校として、子供たち一人一人を大切し、一人一人を伸ばす、笑顔いっぱいの小学校 

～児童が、朝、「行ってきます」と元気よく出かけ、帰宅後、「ただいま。今日学校で○○が楽しかったよ、○○ができたよ…」と言える学校に～ 

学習指導を工夫・改善・充実し、 

確かな学力を身に付けさせる 

・川越授業スタンダードを基本とし

た、めあての明確な授業展開と振り

返りの実施 

・UDの視点を取り入れ、学習意欲を

高め、わかる・楽しい授業の実施 

・ＩＣＴ機器の積極的な活用 

・少人数指導、ペア・グループ学習、

個別指導など指導形態及び補充・発

展など指導内容の工夫 

・基礎的・基本的事項の定着 

・発達段階に応じた家庭学習の充実 

・学校課題研修の組織的な実践 

心の教育・生徒指導・集団活動を充

実し、豊かな心と自主性を育む  

・自他の命の大切さと相手の気持ち

を考える道徳教育の実施 

 （いじめの未然防止） 

・あいさつ、返事など基本的生活習

慣、善悪の判断や社会のルールの

遵守など規範意識の指導の工夫

（あいさつ・じかん・みぎがわほこう） 

・望ましい集団活動を通した個性の

伸長と自主的実践的な態度の育成 

・休み時間等の教師と児童のふれあ

いの時間の確保（不登校対策） 

・特別支援教育の充実 

健康を保持し、体力を向上させる  

・日常的な体力の向上ための活動

の確実な実施（体育授業におけ

る運動量の確保、業前活動の充

実、運動の生活化） 

・ねばり強さ、たくましさを育て

る指導の工夫 

・むし歯のない健康な体づくり 

・生活習慣の改善（早寝・早起

き・朝ご飯・朝うんち、ノーテ

レビ・ノーゲーム、立腰指導） 

・安全教育の工夫・改善（防災教     

 育、保健学習、学級活動等） 

 

潤いのある豊かな教育環境づくり  

・小動物や花、野菜などの飼育栽培活動による動

植物への愛護精神と命の大切さの啓発 

・緑化活動を通し、校内環境美化への意識の向上 

・清掃活動（無言清掃）の徹底 

・目的をもち、意図的・計画的な掲示教育 

学ぶ子 

話をよく聴き 

自ら考え 

判断する子 

仲よくする子 

相手の気持ちを 

考えて 

行動する子 

きたえる子 

めあてをもって 

粘り強く 

挑戦する子 

家庭及び地域社会との連携・協力、信頼関係の確立  

・学校公開、授業参観・懇談会、家庭訪問、個人面談などを活用した

教育活動の見える化（行事等児童の活動の積極的公開） 

・ゲストティーチャー等地域人材の活用の推進 

・学校運営協議会制度（コミュニティースクール）への円滑な移行 

・キャリア教育の推進及び、幼・保・小・中・高との連携の強化 

・児童の地域社会への参加と貢献の促進（ふるさと学習） 
 


