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会  議  要  旨 

                

会議の名称 令和７年度第１回川越市特別職報酬等審議会 

開催日時 
令和７年１１月１０日（月） 

 １０時００分 開会 ・ １１時００分 閉会 

開 催 場 所 本庁舎４階 ４Ａ会議室 

議長（委員 

長・会長） 

氏名 

 

宮岡寛 会長 

 

出席者（委 

員）氏名 

（人数） 

鈴木良枝 委員（会長職務代理） 

新井康夫 委員 

木村卓雄 委員 

河野哲夫 委員 

竹澤穣治 委員 

西川孝博 委員 

松本隆 委員 

渡邊久美子 委員                  （８名） 

欠席者（委 

員）氏名 

（人数） 

 

千葉三郎 委員    

                          （１名） 

事務局職員 

職 氏 名 

総務部職員課  参 事 岸本朗 

        副課長 原竜輔 

        副主幹 佐藤弘基 

        主 査 長島俊明 

        主 事 扇山凌輔          （５名） 

会 

議 

次 

第 

１ 開会 

２ 諮問 

３ 審議 

 ⑴ 資料説明 

 ⑵ 質疑 

⑶ その他 

４ 答申 

５ 閉会 

配 布 資 料 
１ 会議次第 

２ 特別職報酬等審議会資料 
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議  事  の  経  過 

事務局から、諮問事項に係る討議の前提として中核市及び県内市の状況等

について説明をした後、出席者による自由討議が行われ、討議後に答申がま

とめられた。諮問事項及び討議の概要並びに答申は、次のとおりである。 

 

１ 議員並びに市長、副市長、教育長、常勤の監査委員及び上下水道事業管

理者の期末手当の年間支給月数について 

  【討議の概要】 

   ・人事院勧告の内容や、引き上げを予定している多くの他市の動向を

踏まえ、一般職の職員と同様に引き上げるべきである。 

   ・物価上昇を踏まえ、引き上げるべきである。 

   ・今後予想される人口の減少による税収減や、少子高齢化に伴う支出

の増加に鑑みれば、引き上げには懸念がある。 

  討議終了後、各委員の意見を踏まえた上で、以下の結論がまとめられた。 

  【結論】 

   議員並びに市長、副市長、教育長、常勤の監査委員及び上下水道事業

管理者の期末手当の年間支給月数については、令和７年度から０．０５

月分引き上げること。ただし、実施する時期については、一般職の職員

の引上げと合わせること。 

 

２ 議員の議員報酬月額並びに市長、副市長、教育長、常勤の監査委員及び

上下水道事業管理者の給料月額の水準について 

  【討議の概要】 

   ・給料月額は今後引き上げていくべきである。 

   ・現行の額が高すぎるので、引き下げるべきである。 

   ・特別職の報酬には一定の額が必要だと思うので、据え置きとするべ

きである。 

   ・物価高騰で市民の生活が大変な中で、特別職の給料月額を引き上げ

ることに理解を得るのは難しいので、いっそうの議論が必要である。 

  討議終了後、各委員の意見を踏まえた上で、以下の結論がまとめられた。 

  【結論】 

   議員の議員報酬並びに市長、副市長、教育長、常勤の監査委員及び上

下水道事業管理者の給料の月額については、現行のとおりとすること。 

 

３ 答申 

  １及び２における結論のとおりとした。 

 

 


